РЕШЕНИЕ

комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Волгоградской области, замещающих должности муниципальной службы в администрации Урюпинского муниципального района Волгоградской области, и урегулированию конфликта интересов от  30 декабря 2020 года.  
1. Решение по вопросам, включенным в повестку дня заседания комиссии принимать путем проведения открытого голосования простым большинством  голосов присутствующих на заседании комиссии.
2. Решение главы Урюпинского муниципального района по итогам рассмотрения протокола заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Волгоградской области, замещающих должности муниципальной службы в администрации Урюпинского муниципального района Волгоградской области, и урегулированию конфликта интересов от 12 ноября 2020г. №2 принять к сведению без обсуждения.

3. Работу комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в администрации Урюпинского муниципального района Волгоградской области, и урегулированию конфликта интересов в 2020 году признать удовлетворительной.
4. План работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Волгоградской области, замещающих должности муниципальной службы в администрации Урюпинского муниципального района Волгоградской области, и урегулированию конфликта интересов на 2021 год принять (прилагается). Направить главе Урюпинского муниципального района протокол заседания комиссии от 30.12.2020г. 

